GRADO: PRIMERO

| AREA: EMPRENDIMIENTO

| PERIODO: |

PREGUNTA PROBLEMATIZADORA: ¢ Cmo contribuyenlas profesiones y los oficios a mejorar nuestra comunidad y nuestra vida diaria?

ESTANDARES

NUCLEOS TEMATICOS

CONTENIDOS

1. Reconoce diversas profesiones y oficios, identificando Ila
importancia de cada uno enla sociedad.
2. Valora el esfuerzoy el compromiso de las personas en el

desarrollo de sus tareas.

3. Relaciona las actividades laborales con las necesidades que
satisfacen enla comunidad.

COMPETENCIAS DELAREA

Basicas: Desarrollar habilidades de comunicacion, razonamiento
|6gico y comprensién de su entorno mediante laobservaciényla

PROFESIONES Y OFICIOS:

RECONOCIENDO LAS PROFESIONES
Y OFICIOS EN NUESTRA

1. Conociendo las profesiones y oficios:
e Diferencias entre profesiones y oficios.
e Ejemplos de profesiones y oficios en la comunidad (médicos, carpinteros,
docentes, agricultores).
2. Herramientasy espacios de trabajo:
e Herramientasy materiales que usan diferentes trabajadores.
e Lugares donde trabajan (escuela, hospitales, talleres, campos).
3. Contribucioén ala sociedad:

experimentacion. COMUNIDAD. e Como cada profesiodn y oficio satisface una necesidad.
Ciudadanas: Promover la convivencia pacifica, la participacion en e Laimportancia de valorar el trabajo de los demas.
actividades colectivasy la solidaridad con sus compafierosy 4. Mi primera exploracién laboral:
comunidad. _ e Juegos de roles para experimentar distintas profesiones y oficios.
Lapf)rales: Reconoceryv‘j:\lorar el es:fyerzo ep las profe.5|onesy e Reflexion sobre qué quiero ser cuando crezca.
oficios, desarrollando actitudes positivas hacia el trabajo
colaborativo.
COMPETENCIAS INDICADORES DE DESEMPENO
ARGUMENTATIVA INTERPRETATIVA PROPOSITIVA SABER HACER SER

Explica el valor de las

profesionesy oficios,
identificando cémo contribuyen
al bienestarsocial.

Reconoce las caracteristicas

principales de profesionesy
oficios, analizando sus funciones

basicas.

Participa en actividades donde simula
roleslaborales, mostrando interésen
aprendersobre eltrabajo.

profesionesy oficios. Reconoce

Valora yrespetaeltrabajode
las personas, mostrando
actitudes de gratitudy

colaboraciéon hacia quienes
realizan estas labores.

Representa mediantedibujos,
juegos o dialogos las
caracteristicas y funciones de
profesionesy oficios.

Identificay nombradiferentes

las herramientasy actividades
asociadas con cada uno.




GRADO: PRIMERO | AREA: EMPRENDIMIENTO

PERIODO: Il

PREGUNTA PROBLEMATIZADORA: ¢ Por qué esimportante trabajaren equipo y como podemos lograr nuestras metas colaborando con los demas?

ESTANDARES

NUCLEOS TEMATICOS

CONTENIDOS

1. Comprende la importancia del trabajo en equipo para

alcanzar metas comunes.
2. Desarrolla habilidades basicas de
comunicacién en actividades grupales.

colaboracion

y

3. Reconoce la diversidad de roles y responsabilidades en el

trabajo colectivo.

COMPETENCIAS DELAREA

Basicas: Desarrollar habilidades de comunicacién, razonamiento
I6gico y comprensidn de su entorno mediante la observacidny la

TRABAJO EN EQUIPO: APRENDIENDO
A TRABAJAR JUNTOS PARA LOGRAR

1. ¢{Quées el trabajo en equipo?:
o Definicidny caracteristicas del trabajo en equipo.
« Ejemplos de trabajos que requieren colaboracién (deportes, tareas en clase,

proyectos familiares).

2. Rolesyresponsabilidades en un equipo:
o Diferentes roles dentro de un grupo (lider, ejecutor, mediador, creativo).
o Importancia de cumplir con las responsabilidades asignadas.

3. Habilidades para el trabajo en equipo:

experimentacién. NUESTRAS METAS. o Escucha activa y respeto por las ideas de los demas.
Ciudadanas: Promover la convivencia pacifica, la participacion en + Comunicacion clara y resolucion de conflictos.
actividades colectivas y la solidaridad con sus compaferosy 4. Experiencias colaborativas:
comunidad. o Actividades practicas en equipo (organizar un juego, resolver un problema en
Laborales: Reconocery valorar el esfuerzo enlas profesionesy grupo).
oficios, desarrollando actitudes positivas hacia el trabajo + Reflexién sobre lo aprendido al trabajar juntos.
colaborativo.
COMPETENCIAS INDICADORES DE DESEMPENO
ARGUMENTATIVA INTERPRETATIVA PROPOSITIVA SABER HACER SER

Explica como el trabajo en
equipo mejoralosresultados al
combinar esfuerzosy talentos.
logro de los objetivos.

Reconoce los rolesy funciones
dentro de un equipo, identificando
cémo cada miembro contribuye al

Participa activamente en tareas
grupales, proponiendoideasy
cumpliendo con sus
responsabilidades asignadas.

Describe las caracteristicas del
trabajo en equipo, sus beneficios
y los roles que lo componen.

Participa en actividades
grupales donde colabora,
respetaturnosy se comunica
con sus compaiieros.

Muestra disposicion para
trabajar con otros, respetando
diferenciasy valorando las
contribuciones de todos los
integrantes delgrupo.




GRADO: PRIMERO

AREA: EMPRENDIMIENTO

PERIODO: Il

PREGUNTA PROBLEMATIZADORA: ¢ COmo puedo convertir mis gustos e ideas en algo util para los demasy que también me genere beneficios?

ESTANDARES

NUCLEOS TEMATICOS
(MODULO)

CONTENIDOS
(UNIDADES O SECUENCIAS)

e Comprende la importancia del trabajo en equipo para

alcanzar metas comunes.
habilidades

e Desarrolla

basicas de

colaboracion vy

comunicacién en actividades grupales.
e Reconoce la diversidad de roles y responsabilidadesen el

trabajo colectivo.

COMPETENCIAS DELAREA

Basicas: Desarrollar habilidades de comunicacién, razonamiento
|6gico y comprensidn de su entorno mediante la observacidny la

experimentacion.

Ciudadanas: Promover la convivencia pacifica, la participacién en
actividades colectivas y la solidaridad con sus companerosy

comunidad.

Laborales: Reconocery valorar el esfuerzo en las profesionesy
oficios, desarrollando actitudes positivas hacia eltrabajo

colaborativo.

Mi IDEA DE NEGOCIO

1. Habilidades e intereses personales.
2. éQué es una idea de negocio?
3. Elementos basicos de una idea de negocio: qué se ofrece, para

quién y por qué.

4. Creatividad y trabajo en equipo.
5. Presentacion sencilla de ideas (afiches, dibujos, maquetas).

COMPETENCIAS

INDICADORES DE DESEMPENO

ARGUMENTATIVA

INTERPRETATIVA

PROPOSITIVA

SABER

HACER

SER

Reconoce susintereses,
habilidadesy talentos
personales como punto de

Explica con claridad suideade
negocioy justifica por qué
considera que puede ser tilo

Propone unaidea de negocio
sencilla, viable y basadaen su
entorno inmediato (familia, escuela

Identifico qué me gusta, qué sé
hacer bieny cémo puedo
convertireso enunaideaque

Disefio una idea de negocio
simple a partir de mis gustos o
habilidades, y la presento con

Trabajo con entusiasmo,
respetoy creatividad al
compartir mis ideas con mis

partida parapensarenunaidea llamativa para otras personas. o comunidad). beneficie a otros. apoyo visual. compaferos.
de negocio.
GRADO: PRIMERO AREA: EMPRENDIMIENTO PERIODO: IV




PREGUNTA PROBLEMATIZADORA: { Qué me gustariasery hacer en el futuro paraayudara los demasy alcanzar mis suefios?

ESTANDARES

NUCLEOS TEMATICOS
(MODULO)

CONTENIDOS
(UNIDADES O SECUENCIAS)

e Comprende la importancia del trabajo en equipo para

alcanzar metas comunes.

e Desarrolla habilidades basicas de colaboracidon

comunicacién en actividades grupales.

e Reconoce la diversidad de roles y responsabilidades en el

trabajo colectivo.

COMPETENCIAS DELAREA

Basicas: Desarrollar habilidades de comunicacion, razonamiento
l6gico y comprensién de su entorno mediante la observacion y la

experimentacion.

Ciudadanas: Promover la convivencia pacifica, la participacién en

actividades colectivas y la solidaridad con sus compafierosy
comunidad.

Laborales: Reconocery valorar el esfuerzo en las profesionesy
oficios, desarrollando actitudes positivas hacia el trabajo
colaborativo.

MIPROYECCION
FUTURA

1. ¢Qué quiero ser cuando sea grande?
2. Profesiones, oficios y talentos personales.

3. Valores y actitudes necesarias para lograr metas (esfuerzo,
disciplina, responsabilidad).

4. La importancia de planear y soiar.

5. Actividad final: “Mi yo del futuro” (afiche, dibujo, carta,
dramatizacion, etc.).

COMPETENCIAS

INDICADORES DE DESEMPENO

ARGUMENTATIVA INTERPRETATIVA

PROPOSITIVA

SABER HACER SER

Comprende laimportancia de
sofary proyectarse haciael
futuro desde sus habilidades e
intereses actuales.

Expresasus aspiraciones
personalesy laborales,
relacionandolas con sus

comunidad.

capacidadesyelaporteala

Elabora unarepresentacién de su
futuroideal enla que evidencie
metas, valoresy deseos de
superacion.

Reconozco que mis acciones de Construyo una proyeccion de Valoro mis suefios, me

hoy me preparan paraelfuturo mi futuro utilizando dibujos, esfuerzo porlograrlos y
gue deseo alcanzar. relatos o dramatizaciones. respeto los suefios de mis

companeros.




